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План работы службы содействия тру
на 2024-2025 учебный год

Idель: оказание содействия временной занятости студентов и

трудоустройства выпускников, социальная адаптация к труду и д€tльнеЙшее

р€lзвитие соци€Lльного партнерства с предприятиями для повышения качесТВа

подготовки специ€LгIистов СПО.
Задачи:

1) Мониторинг трудоустройства выпускников.
2) Формирование базы данных нуждающихся

выпускников и студентов техникума.

3) Формирование банка вакансий дJuI выпускников техникум4
в том числе для выпускников с инвzulидностью и ОВЗ;

4) Систематическое обновление
предоставление информации
выпускникам.

информационной базы вакансий и

о нЕшичии рабОчих мест (вакансий)

5) Организация комгIJIексной консулътационной работы для выпускникоВ ПО

вопросам трудоустроиства.

б) Взаимодействие с ГКУ <<Серовский центр занятости>> и работодателями
tlo вопросам трудоустроиства выпускников.
Сопровождения выпускников по

инвалидовилицсОВЗ.
Поиск вариантов социЕшъного

организациrIми и r{реждениями, заинтересованными в кадрах.

9) Проведение мероприrIтий, содействующих занятости и труДоустроЙСтва

выгtускников.

7)

8)

в трудоустройстве

вопросам трудоустройства из числа

партнерства с предприятиями,

План работы:
Nь

п.п.
Содержание Сроки

выполнения

1 Мониторинг трудоустройства выпускников (сбор,

обработка, анuшIиз информации по трудоустройству
выttускников, прогноз расшределения текущего
года выгryска).

раз в кварт€l"л.

2 Запрос в ЦЗ о выпускниках стоящих на

уrёте.

Сентябрь 2024 г.



3 Мониторинг вакансий. Ежемесячно. 

 

4 Ведение на сайте техникума раздела 

«Выпускнику» (страницы Службы 

трудоустройства). 

В течении года. 

5 Обновление информации о вакансиях на странице 

сайта техникума, в социальной сети «ВКонтакте», 

возле расписания, в учительской. 

Ежемесячно  

(на 1 число 

месяца). 

6 Сбор и анализ потребностей с мест 

производственных практик и  других работодателей 

в специалистах, выпускниках техникума. 

В течении 

учебного года. 

7 Формирование банка данных (списка) 

обучающихся и выпускников из числа 

инвалидов и лиц с ОВЗ. 

Сентябрь 2024 г. 

8 Формирование базы данных организаций, 

оказывающих содействие в трудоустройстве 

инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В течении 

учебного года. 

9 Организация помощи выпускникам-соискателям 

лицам с ОВЗ и инвалидам  в успешном поиске 

работы: составление резюме, подготовка их к 

собеседованию, социально-психологическое, 

сопровождение в поисках работы.  

Май 2025 г. 

10 Проведение тренингов, деловых 

профориентационных игр, ярмарок учебных и 

рабочих мест, справочно-информационных бесед, 

профессиональных экскурсий, 

конкурсов, выставок по вопросам трудоустройства.  

Апрель-май  2025 

г. 

11 Составление резюме с выпускниками. По мере 

обращений. 

12 Организация трудоустройства выпускников. По мере 

обращений. 

13 Организация участия студентов  в Федеральной 

интернет-платформе «Моя карьера» по вопросам 

трудоустройства выпускников. 

Март – май 

2025 г. 

14 Привлечение работодателей к участию в итоговой 

аттестации выпускников. 

Июнь 2025 г. 

15 Участие  работодателей в вручении дипломов. Июнь 2025 г. 

16 Привлечение работодателей к участию в качестве В течении 



членов жюри при проведении опимпиад

профессион€tпьного мастерства и других конкурсов.
}л{ебного года (по

отдельному
графику).

|7 Организацияи tIроведениrI классньIх часов в

выпускньж |руппах по вопросам трудоустройства.

В течении

1..rебного года.

18 Организация обуrения по программам

профессионzulьного обуrения (профессион€tльная

подготовка, переподготовка, повышение

квалификации).

По графику

:на2024-2025 yt.
год

19 Приглашение специаJIистов I_{З по вопросам

трудоустройства на собраниjI в выпускных группах

и родительские собрания.

По
на

плану работы
2024-2025 yt.

год.

20 Разработка методических материuulов

(буклетов, пособий, объявлений и т.п.) по

направлению работы Службы трудоустройства.

В течении года.

2| Анкетирование выrтускников техникума по

вопросам трудоустройства в gооglе-форме.

Март - апрель

2025 года

22 Ознакомительные экскурсии на предприятиrI города

для студентов техникума.

В течение

1^rебного года, в

соответствии с

расписанием.
Z5 Организация временной занlIтости студентов

(трулоустройство в летний период).

tr4roHb - авryст
2025 г.

24 Организация целевого обуrения. Июнь - июль
2025

25 Ана_пиз покЕвателей деятельности слryжбы

трудоустройства (отчет о работе).

Июнь 2025 г.

26 ГЬrанирование работы службы на следlT ощий

учебный год,

Июнь 2025 г.

Руководитель службы r----л п
содействия трудоустройства \: ' '

выпускников Серовского
техникума сферы обслуживания
и питания

М. М. Рассанова
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